
 
 

 

Sabbatical bij NIOZ 
 
Aanleiding 
NIOZ hecht aan een goede relatie met de Nederlandse universiteiten. Dit is onderdeel van de 

nationale opdracht van NIOZ als marien onderzoeksinstituut. Om die verbinding nog sterker te maken, 

is NIOZ in 2022 gestart met het Universiteit Forum NIOZ (UF-NIOZ). UF-NIOZ is een netwerk van 

decanen, hoogleraren en universitair hoofddocenten verbonden aan een universitaire 

onderzoekfaculteit die sterke raakvlakken heeft met marien onderzoek. Naast het verder activeren en 

vormgeven van het UF-NIOZ, heeft NIOZ de ambitie om de komende jaren ook de mogelijkheid te 

bieden aan onderzoekers en universitair docenten/medewerkers van Nederlandse universiteiten om 

een sabbatical bij NIOZ door te brengen. In deze memo wordt daarvoor een voorstel gedaan. 

Richtlijnen 
NIOZ biedt ruimte aan onderzoekers en universitair docenten/medewerkers van universiteiten om een 

sabbatical bij een van de vier wetenschappelijke afdelingen van NIOZ door te brengen.  Bij 

belangstelling vanuit een universiteit, maken NIOZ en de universiteit afspraken over: 

- Duur van het sabbatical en aanwezigheid in dag(de)len per week. 
- Ruimte binnen de wetenschappelijke afdeling van NIOZ. 
- NIOZ stelt de eigen infrastructuur beschikbaar. 
- Universiteit stelt eigen medewerker in de gelegenheid van sabbatical en betaalt salariskosten. 
- Bijkomende kosten, zoals accommodatie op Texel of in Yerseke. 

 
Voordelen 

De volgende voordelen zijn voorzien voor NIOZ en de universiteiten. Een sabbatical bij NIOZ: 

- Geeft onderzoekers en universitair docenten/medewerkers de ruimte om het eigen netwerk te 
verbreden. 

- Biedt een ontmoetingsplaats voor onderzoek en samenwerking, wat kan leiden tot nieuwe 
onderzoeksvoorstellen/-programma’s/-thema’s. 

- Geeft open toegang tot de NIOZ infrastructuur (laboratoria, apparatuur, instrumenten), wat 
kan leiden tot het verder benutten en optimaliseren van die infrastructuur. 

 


